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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
DJECJEG VRTICA SUNCE — FAZANA
ZA PEDAGOSKU GODINU 2018/2019.

Fazana, rujan 2018.



ODLUKA O USVAJANJU GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA

Temeljem clanka 39. Zakona o predskolskom odgoju , Odgojiteljsko je vijece na sjednici
odrzanoj 20. rujna 2018. g. utvrdilo Plan i program rada Djecjeg vrti¢a Sunce za pedagosku
godinu 2018./2019.

Temeljem clanka 21. Zakona o predskolskom odgoju Upravno je vijeée na sjednici
odrzanoj 27.rujna 2018. g. donijelo Godisnji plan 1 program rada za pedagosku godinu
2018/2019.

Predsjednica Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Sunce : Natasa Novak

Ravnateljica Djecjeg vrtica Sunce: Ljiljana Braji¢



MISIJA

Djecji vrti¢ Sunce je predskolska ustanova za rani 1 predskolski odgoj 1 obrazovanje
koja djeluje na podru¢ju Op¢ine FaZana .

Kroz Medunarodni program odgoja i obrazovanja za okolis 1 status Eko vrti¢a
poti¢emo osjetljivost djece , roditelja 1 Sire zajednice na pozitivne stavove i
ponasanja prema okoliSu i odrzivom razvoju.

Vrti¢ je usmjeren na dijete , njegova prava i potrebe , razvoj individualnih vjestina ,
sposobnosti, kompetencija 1 potencijala.

Roditelji su nasi dragocijeni suradnici , partneri i aktivno doprinose kulturi vrtica.

VIZIJA
VRTIC KAO MJESTO RADOSNOG, SRETNOG I USPJESNOG

ODRASTANJA DJECE I SVIH SUDIONIKA ODGOJNO OBRAZOVNOG
PROCESA.
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Djecji vrti¢ Sunce je predSkolska ustanova u kojoj se provodi
predskolski odgoj i obrazovanje od navrSene prve godine Zivota do
polasaka u osnovnu $kolu.Osniva¢ i vlasnik je Op¢ina Fazana. Vrti¢
ima Medunarodno priznanje i status Eko- vrtica sa Zelenom
zastavom I certifikatom od 2009. godine.

02.06.2017. obiljezili smo Cetvrtu obnovu statusa sa srebrnim
znakom.

Posebnost vrtica Sunce ogleda se i u provodenju Obogacenog
programa za poticanje darovitosti i individualne Kkreativnosti djece
predskolske dobi.

Integracija djece s teSkoCama u razvoju , ostvarivanje njihovih
prava i potreba Cine nas osvjeStenima za razliCitosti i spremnima za
nova ucenja .




1. USTROJSTVO RADA

U kontekstu ustanove ranog 1 predskolskog odgoja 1 obrazovanja Djecji vrti¢
Sunce realitirat ¢e odgojno-obrazovni rad u Sest odgojnih skupina , dvije skupine
ranog uzrasta i Cetiri skupine vrtickog od kojih je jedna s radom na talijanskom
jeziku.

Skupine su po sastavu heterogene i u skladu s Pedagoskim standardom

U Djec¢jem vrti¢u Sunce realizirat ¢e se redoviti programi
njege,odgoja,obrazovanja,zdravstvene zastite,prehrane i socijalne skrbi djece
predskolske dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim
mogucénostima i sposobnostima.

Provodit ¢e se Kraéi program ranog ucenja engleskog jezika

Rad u vrti¢kim skupinama organiziran je s obzirom na trajanje:
cjelodnevni u trajanju od 10 sati dnevno

poludnevni u trajanju od 6 sati dnevno

program predSkole u trajanju od 250 sati za djecu u godini prije polaska u Skolu

koja nisu obuhvacena redovitim programom predskolskog odgoja



kra¢i program ranog ucenja engleskog jezika u trajanju od 1 sata ,tjedno

SESONS

WINTER: January, February, December SPRING: March, April, May

SUMMER: June, July, August

Program odgojno-obrazovnog rada provodt ¢e: odgojiteljice predskolske
djece, ravnateljica , vanjski stru¢ni suradnik - psiholog, studentice i
pripravnik.

Racunovodstveni kadar, djelatnici koji rade na poslovima prehrane 1 tehnicko-
pomo¢ni kadar rasporedeni su prema potrebama ustanove.

Tijekom godine nuzno je provoditi odredene mjere racionalizacije odabirom
najboljeg dobavljaca za prehrambene artikle, didakticka sredstva, kancelarijski
pribor, sredstva za ¢iS¢enje 1 sl.

Mjere Stednje nuzZno je provoditi na svim razinama, a obveza je svih

zaposlenika ¢uvanje sredstava za rad i imovine koja nam je povjerena!



PLANIRANA RADNA MJESTA U PEDAGOSKOJ GODINI 2018./2019.

NAZIV RADNOG MJESTA DJECJI VRTIC SUNCE UKUPNO

ravnateljica 1

psiholog vanjski strucni suradnik
odgojiteljica 13

kuharica 1

servirka i pomo¢ni radnik u kuhinji 1

pralja 0,5

kuéni majstor-lozac 1
spremacica 2,5
tajnik 1

SVEUKUPNO:
FIZICKIH OSOBA:

POTREBNO JE USKLADITI DRZAVNI PEDAGOSKI STANDARD PREMA CL.37.138
I OSIGURATI ADMINISTRATIVNO- RACUNOVODSTVENOG RADNIKA NA POLA
RADNOG VREMENA , KAO I POLA SPREMACICE ZA NADOGRAGRADENI

PROSTOR (200 m2).

USTROJSTVO RADA U VRTICU PREMA VRSTI PROGRAMA,
ODGOJNIM SKUPINAMA 1 BROJU UPISANE DJECE

OBJEKAT VRSTA PROGRAMA BROJ DJECE BROJ
DV Sunce ODGOJITELJICA

10-satni 6-satni 10-satni 6-satni 10-satni 6-satni

Sveukupno
Od ukupnog broja u odgojnim skupinama s radom na talijanskom jeziku:

10 sati program

Broj djece 20

Broj odgojiteljica 2




|

BROJ DJECE PO ODGOJNIM SKUPINAMA

OBJEKT ODGOJNA SKUPINA BROJ DJECE

- jaslice mlada (,,Ribice*)

- jaslice starija (,,Bubamare*)

DJECJI VRTIC SUNCE - mjeovita vrtiéka (,,Cvjetiéi®)

- mjeSovita vrticka (,,Leptiri¢i®)

- mjeSovita vrti¢ka (,,Palline®)
-vrticka skupina (,,PCelice* )

- program predskole

- upisi u Djecji vrti¢ Sunce vrsit

¢e se tijekom cijele pedagoske

godine

RASPORED RADA ODGOJITELJICA PO ODGOJNIM SKUPINAMA :

RIBICE : VIOLETA HAJOSEVIC , ANA MUTIC

BUBAMARE : ZELJKA LABINJAN, DOLORES JELENACA , MARICA TADIC
LEPTIRICI: MARINA KNAPIC, IVA DOBROVIC PAURO

CVIJETICI : LIILJANA FOLO, IZABELA BILIC ROVIS

PALLINE : KRISTINA MIKELIC , SABINA KOMEL

PCELICE: MARTINA BUZLETA , DINA BANCIC

VANJSKI STRUCNI SURADNIK — PSTHOLOG , VEDRANA LOVRECIC PAVLOVIC
OSTALI ZAPOSLENICI :

TAJINIK — ALEKSANDAR NIKOLIC

KUHARICA — LILIJA BELJKAS

SERVIRKA -JASENKA MEHMEDOVIC

SPREMACICE- DORIS PERCAN CERNAC, FIKRETA SISTEK, JASMINKA KOSTANJEVAC
DOMAR- KRISTIJAN MILOHANOVIC

RAVNATELJICA -LJILJANA BRAJIC

KRACI PROGRAM RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA

VODITELJICA : MIRJANA ISIC



Odlukom ravnatelja, radno vrijeme svih zaposlenika tijekom pedagoske godine prilagodavat
¢e se i mijenjati radi kvalitetnije provedbe odgojno-obrazovnog rada i uskladenosti s

potrebama roditelja.

DOBNA RADNO VRIJEME NAPOMENA

SKUPINA
jaslice mlada 06,30 — 16,00 jutarnje 1 popodnevno

jaslice starija 07,00 — 16,30 dezurstvo uskladiti prema

vrti¢ mjeSovita 06,15-16,30 potrebama roditelja

USTROJSTVO 10-SATNIH I 6-SATNIH PROGRAMA

POCETAK PEDAGOSKE GODINE ZAVRSETAK PEDAGOSKE GODINE

10-SATNI 01.09.2018 31.08.2019.
6-SATNI 01.09.2018 30.06.2019.

USTROJSTVO PROGRAMA PREDSKOLE

VRTIC OD -DO DANI U TJEDNU BROJ SATI ‘ RADNO VRIJEME

SUNCE 01.03.2019 5 250 09,00 - 11,30
15.06.2019
USTROJSTVO RADA KRACEG PROGRAMA RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA

DOBNA SKUPINA RADNO VRIJEME BROJ DJECE
15

Mjesovita vrticka | 17-18

skupina ( 1x tjedno )
01.11.2018.-
31.05.2019.

USTROJSTVO RADA U LJETNIM MJESECIMA

VRTIC DOBNA SKUPINA RADNO VRIJEME BROJ DJECE

SUNCE JASLICE 06,15 — 16,30 15
VRTIC 06,15 —16,30 40

Rad vrtica tijekom ljeta
Ljetni rad organizirat ¢e se u skladu s potrebama roditelja .

Ljetna organizacija pocet ¢e 01.srpnja , a zavrSiti 31. kolovoza 2019. godine.
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Tijekom oZzujka ispitat ¢e se potrebe roditelja za radom vrtica u ljetnim mjesecima te ¢e se na
osnovu dobivenih potreba utvrditi organizacija rada .
CLANOVI UPRAVNOG VIJECA DJECJEG VRTIC SUNCE :
-NATASA NOVAK ,predstavnica Osnivada , predsjednica
-JAGODA DEVESCOVI, prestavnica Osnivaca , zamjenica predsjednice
-DIVNA MUZIC , predstavnica Osnivaca
-SABINA KOMEL, predstavnica odgojitelja
-ELA VOSTEN , predstavnik roditelja,
2. MATERIJALNI UVJETI RADA
BITNE ZADACE NA UNAPREPENJU MATERIJALNIH UVJETA RADA
Tijekom cijele godine intenzivno raditi na poboljSanju materijalnih uvjeta rada.
ZADACI U DJECJEM VRTICU SUNCE
PRIJEDLOG PLANA INVESTICIJA - KAPITALNA ULAGANJA

L SANIRATI 1 ZAMIJENITI ODVODE U KUNJINJI,

PLOCICE ,

2. SANIRATI KUHINJSKU NAPU )

3 PREDVIDJETI SANACILJU ELEKTRICNIH
INSTALACIJA

6. PREDVIDJETI SANACIJU VODOVODNIH CIJEVI S

NAGLASKOM NA POSTOJECU KUHINJU
7. POSTAVITI RASVJETU NA ULAZNOM DUJELU

VRTICA

8. OSIGURATI ULAZNA VRATA ADEKVATNIM
MEHANIZMOM
KAKO BI SE SPRIJECIO MOGUCI 1ZLAZAK DJECE 1Z
VRTICA

9 OSIGURATI SREDSTAVA ZA NEFINANCIJSKU

IMOVINU- ZA POTREBE KUHINJE
( INDUKCIJSKI STEDNJAK , KONVEKCIJSKU
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PECNICU, PROFESIONALNI STROJ ZA SUDE, ZA

REZANJE KRUHA , ZRACNA ZAVJESA)
10 INDUSTRIJSKI PERILICA ZA RUBLJE , VALJAK ZA

GLACANJE

U ODGOJNIM

RIBICE
BUBAMARE

CVJETICI,

PALLINE,

LEPTIRICI

PCELICE

VANJSKI
PROSTOR:

IZVOR SREDSTAVA

SKUPINAMA:
Osigurati prirodne 1 neoblikovane materijale

Fotoaparat
Prometala, fotoaparat

osigurati didakti¢ka sredstva 1 materijale za istrazivacke
aktivnosti, razvoj govora, matematickih pojmova,
motori¢kih aktivnosti, razvoj intelektualnih sposobnosti
-osigurati likovne materijale i sredstva, glazbene
instrumente, sportske rekvizite
osigurati sredstva za rad s djecom s teskocama u razvoju
1 sredstva za rad s potencijalno darovitom djecom

fotoaparat

ODRZAVATI POSTOJECA SREDSTVA I TRAVNATE
POVRSINE , VRTOVE I CVJETNJAKE

-Op¢ina Fazana

-vlastitim sredstvima , ustanova

-Talijanska unija

-Ministarstvo znanosti i obrazovanja
NOSITELJ ZADATKA ROK IZVRSENJA

ravnateljica

osnivacd

- tijekom godine
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Dokument pod nazivom MJERE SIGURNOSTI I PROTOKOLI POSTUPANJA U
KRIZNIM SITUACIJAMA U DJECJEM VRTICU SUNCE , obvezujuéi je za sve
djelatnike i nalazi se na oglasnim plo¢ama vrtic¢a i odgojnim skupinama.

U skladu sa sigurnosno-zaStitnim mjerama provodit ¢e se protokoli postupanja Kkoji
definiraju :

1. Redovne mjere sigurnosti u ustanovi

2.0bvezne postupke zaposlenika ustanove u Kriznim situacijama

3.Internu dokumentaciju i nac¢ine ¢uvanja

Mjere sigurnosti obuhvacaju:

- Mjere sigurnosti u prehrani

-Mjere sigurnosti u vanjskim i unutarnjim prostorima vrti¢a

-Mjere sigurnosti sredstava u uporabi u neposrednom procesu

-Obvezne postupke zaposlenika ustanove u eventualnim kriznim situacijama

-Prva pomo¢ u vrti¢u — naputak o postupanju i najcesce situacije

-Protokol postupanja u slu¢aju pronalaZenja upotrijebljenog narkomanskog pribora

OPCA UREDBA O ZASTITI OSOBNIH PODATAKA - Sve postupke o zatiti osobnih
podataka djece i djelatnika , uskalditi s Opéom uredbom o zastiti podataka (GDPR).

NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST, RAZVOJ 1 ZDRAVLIJE DJECE
BITNE ZADACE

-.Sustavno pratitit psihofizicki razvoj djece i zdravstveno stanje , kontinuirano raditi na
kvaliteti odrzavanja higijenskih uvjeta i prevencije zaraznih i drugih bolesti te suradivati s
epidemiolozima iz ZZJZ-Pula (dr. Vali¢, dr.Skopljak)

- Suradivati s pedijatrima i stomatologom , provoditi preventivne mjere u zastiti djecjeg
zdravlja , osigurati higijenske uvjete za njegu i pranje zubi

- Identifikacija djece s posebnim potrebama ( darovitost , teSkoce u razvoju )

- Provoditi postupke i preporuke za zastitu od vruéina tijekom vala ljetnih vruéina radi
smanjenja rizika u institucionalnim uvjetima

- Bogatiti prehranu raznovrsnim namirnicama neophodnim za zdrav rast i razvoj djece,

- Uskladiti specificne prehrambene potrebe djece

- Poticati igre i aktivnosti na svjeZem zraku za tjelesni i psihomotorni razvoj djece

- Raditi na prevenciji zlouporabe opojnih sredstava i bolesti ovisnosti

- Uvazavati i zadovoljavati individualne potrebe djece

3.1. PRACENJE PSIHOFIZICKOG RAZVOJA 1ZDRAVSTVENOG STANJA
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DJETETA
-inicijalni intervju s psihologom , pracenja djeteta
-provoditi tromjesecna antropometrijska mjerenja
-organizirati posjet stomatologa
-pracenje pobola djece
-vodenje zdravstvenih kartona
-pratiti odrZavanje higijenskih navika 1 ¢isto¢e u Ustanovi,-- poticati odrZzavanje osobne higijene u

vrti¢u 1 obiteljima (higijena ruku, kose,odjece 1 sl.)

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
- odgojiteljice - rujan, kontinuirano

-ravnateljica, psiholog

2.IDENTIFIKACIJA DJECE S POSEBNIM POTREBAMA

-identifikacija djece s razvojnim teSkocama

-koristiti liste za opservaciju 1 pracenje razvoja pri identifikaciji nove djece s teSko¢ama u
razvoju

-izraditi program pracenja za svako pojedino dijete s TUR

- identifikacija darovite djece rane i1 predSkolske dobi

-primjene lista za opazanje ponaSanja svojstvenih bistrom djetetu

-utvrdivanje kognitivnih sposobnosti djeteta

-izrada individualnih planova i programa rada

-voditi dosje za djecu s posebnim potrebama

NOSITELJI ZADATAKA ROK IZVRSENJA

- vanjski struc¢ni suradnik — psiholog - rujan, listopad ,kontinuirano
-odgojiteljice

- ravnateljica

3.3. PREHRANA
-sve radne postupke obavljati po dokumentiranom postupku — ,,Sustav i obveze unutar
HACCP sustava“
- sastavljati jelovnike prema preporukama ZZJZ — PULA
- uskladiti individualne potrebe djece u prehrani
-podrzati Eko-rodendane ( koristiti sezonsko voce, orasasto i suseno voce)

-odrzavati kvalitetu prehrane, bogatiti je novim namirnicama (ribom, bundevama,



maslinovim uljem , Zzitaricama, mahunarkama i sl.)
-osigurati higijenske uvjete u pripremi namirnica, njihovoj podijeli 1 sl.
- podrzati samostalnost pri samoposluzivanju hrane

- educirati roditelje o pravilnoj prehrani u suradnji sa ZZJZ

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
- kuharica - rujan , listopad kontinuirano tijekom godine
ravnateljica
odgojiteljice

pedijatri, roditelji

3.4. BORAVCI U PRIRODI:
- svakodnevno planirati i provoditi razli¢ite motoricke , sportske i tjelesne aktivnosti radi
poticanja pravilnog rasta i razvoja djece

-planirati i dogovarati, Setnje i posjete

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:
- odgojiteljice - kontinuirano
ravnateljica

3.4. PRACENJE OCUVANJA ZDRAVLJA DJETETA
-nadzor zdravlja djece u vrti¢u
-vrs$iti uvid u razloge izostanaka djece
-potvrde o obavljenom sistematskom pregledu djeteta prije upisa u djecji vrti¢

-lije¢nic¢ka potvrda pri dolasku u vrti¢ i nakon bolesti

NOSITELJI ZADATAKA ROK IZVRSENJA:
-ravnateljica - rujan , kontinuirano
- odgojiteljice, roditelj - prema potrebi
- pedijatar

PRACENJE I KONTROLA ZDRAVLJA DJELATNIKA
redovito upucivati djelatnike na obvezne higijenske 1 periodicne preglede (odgojiteljice 1

strune suradnike jednom godiSnje, a domara i djelatnike na pripremi i dostavi hrane dva puta

godisnje).
NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
- ravnateljica - kontinuirano
- 77])7
organizirati dodatne pregleda za djelatnike vrti¢a prema epidemioloskoj situaciji 1 potrebi
NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:
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ravnateljica - kontinuirano

epidemiolozi
suradivati sa zdravstvenim djelatnicima u mjestu (lijjecnikom, medicinskom sestrom 1

stomatologom)
NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:
- Ravnateljica, lijecnik, stomatolog - kontinuirano

osigurati sistematske pregled za djelatnike Ustanove.

NOSITELJ ZADATKA ROK I ZVRSENJA
ravnateljica -studeni
tajnik

zdravstveni djelatnici

3. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
CILJ RADA :
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STVARANJE OPTIMALNIH UVJETA KOJI POTICU RAZVOJ POTENCIJALA I
KOMPETENCIJA SVAKOG DJETETA , S CILJEM POTPUNOG I SKLADNOG
RAZVOJA DJETETOVE OSOBNOSTI

BITNI ZADACI U DJECJEM VRTICU SUNCE

1.0dgojno — obrazovni rad temeljiti na pradenju , promatranju , razumijevanju i
postivanju djece, istrazivackom ucenju koje omogucuje razvoj vjestina 1 prirodnu
znatizelju djeteta

2.Stvaranje optimalnih organizacijskih uvjeta koji se temelje na shvacanju djeteta
kao cjelovitog bica , istraZzivaca 1 aktivnog stvaratelja znanja , kao socijalnog
subjekta sa specificnim potrebama , pravima 1 kulturom , kreativnog bica sa
stvaralackim 1 izrazajnim potencijalima

3.Implementirati obiljezja suvremenog kurikuluma ranog 1 predskolskog odgoja

(integrirani , razvojni , humanisticki , konstruktivisti¢ki 1 sukonstruvisticki )

4. Unaprijediti kvalitetu zivljenja 1 kontinuirano poticati ekoloSku osjetljivost djece 1
odraslih u suzivotu s prirodom kroz Medunarodni program odgoja i obrazovanja
za okoli§
5.Prihvacanje 1 uvazavanje roditelja kao dragocijenih suradnika i partnera u

odgojno- obrazovnom procesu za dobrobit djece 1 odraslih

SADRZAJI ODGOJNO-OBRAZOVNOGA RADA
-kontinuirano pracenje i dokumentiranje odgojno-obrazovnog procesa s ciljem

razumijevanja djeteta
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-kreiranje individualnih razvojnih mapa i mapa za prezentaciju projekata

- oblikovanje prostora s ciljem obogacivanja Zivota djece u vrticu

poticanja djecjeg istrazivanja i ucenja , modificirati centre aktivnosti prema interesima
djece na nacin da potic¢u djecu na suradnju , istrazivanje , otkrivanje ,

rjeSavanje problema , konstruiranje znanja

NOSITELJI ZADATAKA ROK IZVRSENJA
odgojiteljice , roditelji rujen , prosinac, tijekom cijele
ravnateljica godine

psiholog

.-poticati razvoj svakog djeteta u skadu s njegovim individualnim karakteristikama ,
razvoj i unapredivanje kompetencija , vjesStina i navika

-osigurati specifi¢ne poticaje i materijale za podrzavanje iskazanih interesa darovite
djece

-planirati poticaje i aktivnosti u prostorno povezanim skupinama , omoguditi djeci

slobodu izbora prostora i aktivnosti

NOSITELJI ZADATKA ROK IZVRSENJA
odgojiteljice rujan , tijekom pedagoske godine
ravnateljica

vanjski stru¢ni suradnik
- pratiti potrebe djece za popodnevnim odmorom , osmisliti poticaje 1 aktivnosti

za djecu koja nemaju potrebe za spavanjem

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
- -odgojiteljice - - rujan, listopad
- ravnateljica - tijekom godine

-krelratl Godisnji Eko-plan i program djelovanja za 2018./2019. i postaviti
7 PROGRAMSKIH KORAKA

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
- - odgojiteljice, koordinatorice - - rujan
- - ravnateljica, roditelji - - listopad

- svakodnevno osmisljavati 1 provoditi tjelesne, sportske aktivnosti na vanjskom prostoru,
-za vrijeme preklapanja na vanjskom prostoru planirati rad u manjim skupinama 1 u razli¢itim

aktivnostima , dnevne i tjedne Setnje

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
- odgojiteljice - kontinuirano tijekom godine
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- ravnateljica
-poticati razvoj socijalno-emocionalnih, spoznajnih, komunikacijskih i tjelesnih vjeStina.

-osigurati dovoljno poticaja i materijala za integrirano ucenje kroz sva razvojna podruc¢ja odgoja i
obrazovanja za okoli§ putem promatranja, zapazanja, uoCavanja i analiziranja, sintetiziranja,

eksperimentiranja, zakljucivanja ...

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
- ravnateljica - tijekom cijele godine, kontinuirano
- odgojiteljice
- psiholog

biolog
-upoznati pripravnice s ustrojstvom, organizacijom i programom rada vrtica.

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:

- odgojitelj mentor - tijekom godine

- ravnateljica, psiholog

- GLINAONICA - u odgojnoj skupini Cvjeti¢i i prema iskazanim intersima i otvorenosti

ostalih skupina za suradnju

-Obogatiti dozivljajni svijet djece kroz kreativno izrazavanje i oblikovanje glinom.

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:
- odgojiteljice TIJEKOM GODINE PREMA
- ravnateljica ISKAZANIM INTERESIMA

PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA
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Temeljem ¢l. 2 i 13. Pravilnika o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije

o djeci u djecjem vrti¢u (NN, br. 83/2001.
DOKUMENTACIJU CINI:

-knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine za pet tjedana , vodi se mjesecno
-knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine za devet tjedana , vodi se dvomjesecno
-knjiga pedagoske dokumentacije za 14 tjedana , vodi se tromjese¢no

-imenik djece

-program stru¢nog usavr$avanja

-dosje djeteta s posebnim potrebama

-individualni dosje djeteta

-zdravstveni karton djeteta

- evidencija ozljeda

-antropometrijska mjerenja

-knjiga zapisnika

-LJETOPIS

Dodatna dokumentacija: razvojne mape, fotozapisi, videozapisi, raznovrsni uradci djece,

posebne biljeske, liste pracenja , snimke razgovora, anegdotske biljeske

5. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA
Odgojitelji su obvezni prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju kao i prema
pravilniku o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije u djedjem vrticu (NN br
83/2001.) ostvariti Program stru¢nog usavrsavanja.
BITNE ZADACE:

putem rada internih stru¢nih aktiva omoguciti svakom odgojitelju aktivno i stvaralacko

djelovanje, sa ciljem podizanja kvalitete rada , napredovanja u struci,

strucno usavrsavanje kroz individualno prac¢enje stru¢ne literature
OBLICI USAVRSAVANJA DJELATNIKA

PLAN RADA ODGOJITELJSKIH VIJECA

Sadrzaji rada
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09. mjesec — GodiSnji plan i program rada Djecjeg vrti¢a Sunce

- Kurikulum Djecjeg vrti¢a Sunce

- Program stru¢nog usavSavanja odgojitelja
- Struktura radnog vremena odgojitelja
12. mjesec - Dinamika ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada —
VREDNOVANJE
- Obiljezavanje blagdana
- Prijenosi sa stru¢nih skupova
- Prezentacija rada skupina i procesa u¢enja djece kroz dokumentaciju
7 PROGRAMSKIH KORAKA EKO-VRTICA SUNCE
04. mjesec - Imenovanje ¢lana povjerenstva za upise u Dje¢ji vrti¢ Sunce
-Izbor ¢lana Upravnog vijeéa iz redova odgojitelja
-Organizacija Olimpijskog festivala djecjih vrti¢a
- Obiljezavanje Dana planeta Zemlje
- Dan vrti¢a - Projektni dan — Utvrdivanje statusa
06. mjesec - Organizacija ljetnog rada
- Prijenosi sa stru¢nih skupova
08. mjesec - GodiSnje izvjeSée Djecjeg vrtica Sunce

- Organizacija rada u novoj pedagoskoj godini

REFLEKSIJE ODGOJNO —-OBRAZOVNOG RADA

Refleksije kao oblik suradni¢kog ucenja i rada na dokumentaciji procesa ucenja djece
planirati kroz jedan susret, kao doprinos profesionalnom razvoju odgojitelja.
RAD S PRIPRAVNICIMA

Upoznati odgovornosti i ste¢i kompetencije potrebne za rad s djecom.

Samostalnost u promisljanju , planiranju i ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada.

Pripremiti odgojitelja za samostalno ostvarivanje odgojno-obrazovnog rada s djecom predskolske
dobi .

Pratit ¢e se rad pripravnice kroz ogledene aktivnosti uz rasprave i analize povjerenstva.
TIMSKI DOGOVORI

Planira se 16 susreta koji se odnose na tromjesefna i tjedna planiranja , suradnju s

roditeljima, druStvenom sredinom i aktualnosima u odgojno — obrazovnom procesu.
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Timski dogovori podrZavaju kvalitetu i medusobno uvazavanje.

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:
-ravnateljica 10 puta tijekom godine
-odgojiteljice (okvirno — 2 puta mjesecno )

OBVEZNE TEME STRUCNOG USAVRSAVANJA

INTERNI STRUCNI AKTIVI

Navedene su teme proizasle iz potreba uocenih u svakodnevnoj praksi potreba za novim

znanjima , razumijevanjem djeteta i vlastite odgojno-obrazovne prakse.

1. TEMA: HITNA STANJA U VRTICU-PRVA POMOC 1
POSTUPANJA U NAJCESCIM SITUACIJAMA

Voditeljica: DR. TEUTA ALERIC PRIMORAC
Vrijeme odrZavanja: LISTOPAD, 2018.
2. TEMA: POVEZANOST EMOCIONALNE KOMPETENCUJE I

OSOBINA LICNOSTI ODGOJITELJA

Voditeljice: - vanjski stru¢ni suradnik:
Vrijeme odrzavanja: prof.psihologije Vedrana Lovreci¢ Pavlovié¢
-Studeni, 2019.
3. TEMA: RAZUMIJEVANJE 1 ZNACAJ DJECJEG CRTEZA 2
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( crtez kao prozor u unutarnji psiholoski svijet djeteta )

Voditeljica: VANJSKI STRUCNI SURADNIK :
prof. Vedrana Lovreci¢ Pavlovi¢
Vrijeme odrZavanja: sijecanj, 2019.
4. TEMA: DIJETE I GLAZBA
(doprinos glazbe cjelovitu razvoju djeteta rane i
predskolske dobi)
Voditeljica: Vanjski struéni suradnici
Vrijeme odrZavanja: oZujak, 2019.

STRUCNI SKUP PREDSKOLSKIH USTANOVA ISTARSKE ZUPANIJE u suradnji sa
Z7JZ POVODOM SVJETSKOG DANA HRANE — PULA

SEMINARI, SAVJETOVANJA I ZNANSTVENI SKUPOVI

(prema planu Agecije za odgoj i obrazovanje u pedagoskoj godini 2018./2019.
PODRUCJA POSEBNOG STRUCNOG INTERESA

INDIVIDUALNA STRUKTURA RADNOG VREMENA ODGOJITELJA
(za pedagosku godinu 2018./2019)

Ukupan fond: 1744 h

Radni dani: 218dana
Godisnji odmor: 240 (30 dana)
Dnevno zaduzenje:

neposredan rad s djecom: 55h

dnevna priprema: 1,0h

dnevna stanka: 0,5h

ostale aktivnosti po 1,0h

Godisnjem planu i programu
Ukupno dnevno: 8,0h
Tjedno zaduzenje:

neposredan rad s djecom: 55hx5dana=27,5h
dnevna priprema: 1,0 hx5dana= 5,0h



dnevna stanka:
ostale aktivnosti po

GodiSnjem planu i programu
Ukupno tjedno:
Godisnje zaduZenje:

neposredan rad s djecom:
priprema za rad i dnevni odmor:
tjedno planiranje:

mjesecno planiranje

tromjesecno planiranje i valoriziranje:

timski dogovori — planiranje:
odgojiteljska vijeca:

interni strucni aktivi:

individualno stru¢no usavrSavanje:
suradnja s drustvenom sredinom:
roditeljski sastanci:

pripreme za roditeljske sastanke:
individualni razgovori s roditeljima:
izleti, posjete, Dan vrtiéa:
Godisnje izvjesce:

Ukupno godiSnje:

0,5hx5dana= 2,5h
1,0 hx Sdana= 5,0h

40,0 h
218 danax 5,5h = 1.199h
218 danax 1,5h = 327h
44 tjedana x 1,0 h = 44h
1 mjesec = 4h
(od 10. do 6. mjeseca) = 30h
8 susretax 1,0 h =8 h
Svije¢ax2,0h =10h
3 x 5 susreta =15h
60 h
8 h
5x2 h =10h
5x1h =5,h
4x1h =4 h
3x5h =15 h
=5h
1.744,0 h

Sati koji se realiziraju u vidu: seminara, stru¢nih skupova, savjetovanja i ostalih aktivnosti,

individualno se obracunavaju na kraju pedagoske godine.

Odgojitelji ¢e tromjeseénu evidenciju realiziranih sati prikazat na posebnom obrascu, potpisati i

dostaviti ravnateljici na uvid..

6.SURADNJA S RODITELJIMA
— - "‘_;L T
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- Sudjelovanje roditelja u odgojno-obrazovnom procesu , posjetama , izletima , kulturnim
manifestacijama
- individualni razgovori, konzultacije , roditeljski sastanci
sudjelovanje u pedagoskim i kreativnim radioncama
roditelj : ¢lan Upravnog vijeca, ¢lan Eko — odbora, ¢lan Tima za kvalitetu ,kumovi u
programu
suradnja u periodu adaptacije (strucni savjeti,brosurice,literatura)
obiljeZzavanje blagdana
ankete, intervjui

zavrsne svecanosti

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:
- odgojiteljice - rujan, listopad
- roditelji - tijekom godine

- psiholog

RADIONICE ZA RODITELJE

Radionice s psihologom u odgojnim skupinama .
Tema koja Ce proizadi iz potreba odgojiteljica tijekom komunikacije s djecom i roditeljima,
aktualnosti u odgojnim skupinama.
Voditeljica radionica : vrti¢ki psiholog
Rok izvrsenja : tijekom pedagoske godine
Radionica za roditelje djece koja u rujnu iduce kalendarske godine polaze u prvi razred
osnovne Skole, na temu: ,,U SUSRET SKOLI“

Voditeljice radionice: vrticki 1 Skolski psiholog

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
psiholog Djecjeg vrti¢a Sunce - tijekom pedagoske godine
psiholog Osnovne Skole Fazana - studeni, 2018.g.,

ravnatelji, odgojitelji , ucitelji

Sudjelovanje roditelja u odgojno-obrazovnom procesu,u provedbi Programa odgoja i obrazovanja
za okolis§
(Eko-odbor, Projektni dani, ekoloske radionice za roditelje 1 sl.)

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
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odgojiteljice, psiholog, ravnateljica - rujan, studeni, travanj

tijekom pedagoske godine
Posjete:

Obiteljima, radnom mjestu roditelja, bolesnom prijatelju

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:

Odgojiteljic, ravnateljica, roditelji tijekom godine

Izleti i sveCanosti:
- obiljezavanje Dana vrti¢a i Projektnog dana
- zajednicki izleti, sportska druZzenja
- roditelji u organizaciji i realizaciji planiranih izleta
- svecanosti 1 proslave u vrticu
NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
ravnateljica,odgojiteljice,roditelji, psiholog - tijekom godine

- svibanj, ozujak, lipanj

Svakodnevni individualni kontakti:
- pri dolasku 1 odlasku djeteta iz vrtica
- usmene obavijesti
NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:

odgojiteljice, ravnateljica, psiholog kontinuirano

Kuti¢ za roditelje :
-prikaz govornog, likovnog stvaralastva djece, prakti¢nih radova
(djecje izjave, price, poruke, misli, foto zapisi i sl.)
-pismene obavijesti za roditelje
-edukativni ¢lanci (strucna literatura, primjerene igracke i slikovnice za djecu)

-Eko-pano (eko- aktivnosti , znacajni datumi )

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:
- odgojiteljice - rujan
- psiholog - tijekom godine
ravnateljica

7. SURADNJA S DRUSTVENOM SREDINOM

9.1. Suradnja s Op¢inom FaZana
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dostava GodiSnjeg plana i programa rada Djecjeg vrti¢a Sunce

godisnje 1 polugodi$nje izvjesce Djecjeg vrtica Sunce

izvjeS¢e o utrosku sredstava sufinanciranja programa javnih potreba u predskolskom odgoju i

obrazovanju

godisnje , polugodisnje i tromjesecno financijsko izvjes¢ée DV Sunce

vodenje knjigovodstvenih usluga

dostava podataka i materijala za sjednice Upravnog vijeca

provedba Programa odgoja i obrazovanja za okoli§ - KUMOVI U PROGRAMU
izvjescée o rezultatima upisa

kulturne , ekoloske 1 sportske manifestacije

obiljezavanje Djec¢jeg tjedna

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
ravnateljica - rujuan, listopad 2018.
predsjednik UV - kontinuirano
odgojiteljice

nacelnik i donacelnica Op¢ine Fazana,

lokalna samouprava

9.2.Ministarstvo znanosti i obrazovanja

- odluke o sufinanciranju programa javnih potreba

- dostava podataka na zahtjev Ministarstva

- dopisi, obavijesti 1 sl.

9.3. Agencija za odgoj i obrazovanje

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima

-prijava pripravnika za staZiranje

-izvjeScée o staziranju

- prijava za polaganje stru¢nog ispita

9.4.Suradnja s Turistickom zajednicom Op¢ine FaZana:
-produbljivanje suradnje na ekoloskoj 1 kulturno-tradicijskoj razini
-donosenje plana suradnje 1 financijsko uskladivanje
-obiljezavanje blagdana u mjestu

-sponzorstva za uredenje vanjskog prostora

-ekoloske akcije (Dan planeta Zemlje, Dan bioloske raznolikosti, FaZanski tanac )

-izlozbe likovnog stvaralastva djece u prostoriji TZ
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-sudjelovanje djece i roditelja u ,,Skoli soljenja sardela“

NOSITELJI ZADATAKA:

direktorica i predsjednik TZ -
ravnateljica DV Sunce

odgojiteljice

roditelji

ROK IZVRSENIJA:

prosinac, veljaca, travanj, lipanj

9.5. Suradnja s udrugom ,,LIJEPA NASA“ — Zagreb

-OBNOVA STATUSA
-Godisnji Eko- plan rada
-Godisnje Eko — izvjesce
-strucni skupovi, konferencije
-natjecaji za Eko- projekte
NOSITELJI ZADATAKA:

Koordinatorice, ravnateljica

predsjednik 1 struéni suradnici ,,Lijepe -

nase*
9.6. Suradnja s Dje¢jim vrti¢ima

-na profesionalnoj razini kroz zajednicke projekte

- u sportskim, kulturnim 1 ekoloskim manifestacijama
-zajednickim posjetama i izletima

-organizaciji blagdana i ljetnog rada

97. Suradnja s DruStvom nasa djeca - FaZana:

- obiljezavanje Djecjeg tjedna

-obiljezavanje maskenbala

ROK IZVRSENJA:
listopad

tijekom godine

-nastup plesnih skupina na Danu vrti¢a i Olimpijskom festivalu dje¢jih vrti¢a

NOSITELJI ZADATAKA:
predsjednica DND-a Fazana -
ravnateljica DV Sunce -

- odgojiteljice,psiholog -
9.8 Suradnja s OS FaZana

-posjete: Skolskoj knjiznici, psihologu, uciteljicama,
-kroz navedene oblike suradnje s TZ
-radionica za roditelje

-zajednicki projekti

ROK IZVRSENJA:
tijekom godine
prosinac

svibanj
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-suradnja sa Skolskim zborom

NOSITELJI ZADATKA ROK IZVRSENJA:

ravnateljica Skole - tijekom godine

ravnatelj DV Sunce rujan ,listopad,travanj, svibanj, lipanj
psiholog skole

knjiznicarka

prof. glazbene i tjelesne kulture

psiholog DV Sunce, odgojiteljice

9.9. Suradnja sa Sprtskim udrugama Op¢ine Fazana

- sportske aktivnosti

-Olimpijski festival

9.10.Suradnja s Morskim obrazovnim centrom -AQUARIUM PULA
-sudjelovanje u zastiti, 1 ocuvanju morskih kornjaca kao ugrozene vrste
( grupno usvajane kornjace, podrska zastiti, pracenje oporavka i pustanje u more)
NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:

ravnatelj 1 stru¢ni suradnici centra - listopad, sijecan;j, lipanj
ravnateljica DV Sunce

odgajateljice,roditelji

9.11. Suradnja s Nacionalnim parkom Brijuni

-organiziranje posjeta isusreta u Nacionalnom parku Brijuni
-obiljezavanje Medunarodne no¢i SiSmisa - 10.09.2018
-obiljeZavanje Dana bioloSke raznolikosti (22. svibnja 2019.
-suradnja s biologom i ravnateljem NP Brijuni

Svjetski dan Suma- 21. ozujka 2019

Dan DV Sunce - 28. svibnja 2019.

Sat za planet Zemlju — ozujak , 2019.

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
ravnatelj N.P. Brijuni - rujan, listopad, oZujak, svibanj
stru¢ni suradnici NP
TZ Op¢ine Fazna

ravnateljica DV Sunce
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9.12. Suradnja sa Zajednicom Talijana i Talijanskom unijom
(donacije talijanskoj skupini u vidu strucne literature, slikovnica, radnih listova , opreme i

didaktickog materijala)

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
predstavnici unije - tijekom godine
predsjednik Zajednice Talijana - prosinac

ravnateljica DV Sunce

odgojiteljice

9.13. Suradnja s Visokom uciteljskom Skolom u Puli

-organiziranje, pra¢enje i provodenje studentske prakse

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:
- psiholog DV Sunce - veljaca
- ravnateljica DV Sunce - tijekom godine

- promovirane odgojiteljice mentorice
9.14. Suradnja sa Zavodom za unapredenje S$kolstva - Odsjek podrucna jedinica Rijeka

-strucno usavrSavanje odgojiteljica i stru¢nih suradnika
-(napredovanje u polozajna zvanja )
- suradnja u provedbi pripravnickog staza
- stru¢ne konzultacije
NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENIJA:

- prosvjetna savjetnica , ravnateljica - tijekom pedagoSke godine
9.15. Suradnja s INK Pula

- predstave za predSkolsku djecu

NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
ravnateljica - tijekom pedagoske godine
psiholog

odgojiteljice

9.16. Suradnja sa ZZJZ i djec¢jim dispanzerom
- savjeti, konzultacije sa zdravstvenim djelatnicima - prevencija, zastita 1 unapredivanje
zdravlja djece i djelatnika
NOSITELJI ZADATAKA: ROK IZVRSENJA:
lijeCnici ZZJZ Pula - tijekom cijele godine

ravnateljica dv Sunce
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9.17. SURADNJA S PROMETNOM POLICIJOM
- prometna edukacija na prometnom poligonu
- edukativni materijalali, oprema

8. VREDNOVANJE PROGRAMA

U suradnji s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje iz Odjela za promicanje kvalitete
obrazovanja, potvrdeno nam je da mozemo provoditi samovrednovanje unutar ustanove koristeci
postojece upitnike. Drugi korak koji ¢emo uciniti na putu prema podizanju kvalitete vrtica je
obrada anketa i analiza dobivenih rezultata .

Koristit ¢e se KREDA ananliza za odredivanje prioritetnih podrucja unapredenja.

U timu ¢e sudjelovat:

- Ljiljana Braji¢, ravnatelj

-Vedrana Lovreci¢ Pavlovi¢, psiholog, voditelj tima

-Kristina Mikeli¢, odgojiteljica

-Violeta Hajosevi¢, odgojiteljica

-Sanja Borina, roditelj

-Roberta Burki¢, roditelj

-Aleksandar Nikoli¢, roditelj

-Ivan Orovi¢, procelnik, predstavnik lokalne samouprave

Materijali koji ¢e se primjenjivati u procesu samovrednovanja:

-Priru¢nik za samovrednovanje

-Vodi¢ za provedbu upitnika

-Upitnici za ravnateljicu, ¢lanove Upravnog vijeca, ¢lanove stru¢nog tima , odgojitelje,
-Administrativno-tehnic¢ko osoblje i roditelje

-Obrazac za evidenciju provedbe upitnika

-Dnevnik tima za kvalitetu

-Vodi¢ za interpretaciju rezultata 1 pripremu izvjes¢a o samovrednovanju
Provedbom samovrednovanja dobit ¢emo odgovore na TRI klju¢na pitanja :
1. KOLIKO JE DOBRA NASA USTANOVA

(koliko je uspjesna, kvalitetna, ¢cime se mozemo pohvaliti)

2.KAKO TO ZNAMO

( na temelju ¢ega to zakljuCujemo, kako to mozemo argumentirati)

3. STO CEMO UCINITI DA BUDEMO BOLIJI

9. PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA
Glavna zada¢a strucnog suradnika psihologa biti ¢e pracenje psihofizickog razvoja i

napredovanje svakog pojedinog djeteta i skrb o psihickom zdravlju djece.
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Dio vremena koje psiholog ima na raspolaganju kao vanjski stru¢ni suradnik , nastojat ce
posvetiti direktnom boravku u skupinama kao najoptimalnijem nacinu da upozna svako pojedino
dijete.

Svoj ¢e doprinos u ovom smislu psiholog nastojati dati odgojno-obrazovnom radu svake pojedine
skupine, prate¢i emocionalni i kognitivmi razvoj djece opservacijom njihova ponasanja unutar
skupine u okviru svakodnevnih aktivnosti 1 njihova odnosa s djecom 1 odgajateljicama.

Cilj ovakovog pristupa je razumijevanje i identifikacija poteskoca koje su se djetetu nasle na putu
u okviru njegovog razvoja te adekvatno postavljanje razvojnih zadaca.

U skladu s tim provodit ¢e se i nadalje savjetodavne konzultacije s odgojiteljicama.

Kontinuirano prac¢enje razvoja pojedine djece nastavit ¢e se 1 u ovoj pedagoskoj godini.

Zajedno s odgojiteljicama stru¢ni suradnik nastojat ¢e 1 nadalje obogacivati planove i programe
postavljanjem jasnih ciljeva i odgovaraju¢ih razvojnih zadaca, davati upute odgojiteljicama u
konkretnim situacijama oko pojedinog djeteta,osmisljavati pojedine aktivnosti usmjerene na
razvoj pojedinog djeteta ili ¢itave skupine na nekom odredenom razvojnom podrucju .

U skladu s vlastitim zapazanjima svoga rada tijekom protekle pedagoske godine, nastojat ¢e vecu
paznju posvetiti temeljitijem upisivanju konzultacija kako s odgojteljima tako i s roditeljima u

okviru pedagoske dokumentacije.

INDIVIDUALNI RAD S DJECOM

U skladu s podacima dobivenim na temelju provodenja opservacije unutar skupina, konzultacija s
odgojiteljicama ili pak na upit 1 trazenje roditelja, stru¢ni suradnik psiholog planira i ove godine
provoditi individualni rad s djecom.

Cilj ovog rada jest identifikacija razvojnih poteSkoc¢a u okviru emocionalnog, intelektualnog ili
pak socijalnog razvoja pojedinog djeteta i nastojanja da se djetetu pomogne u daljnjem razvoju.

U okviru ovoga podru¢ja primjenjivati ¢e stndardizirani psihologijski mjerni instrumenti.
Temeljem podataka dobivenih intervjuom i primjenom psiholoSkog instrumentarija nastojat ¢e
planirati postavljanje adekvatnih razvojnih zadac¢a u okviru planova skupine kojoj dijete pripada.
Provoditi ¢e i individualni plan rada sa svakim pojedinim djetetom u godini pred polazak u

osnovnu Skolu.

SURADNJA S RODITELJIMA
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Suradnja pshologa s roditeljima kao znacajan dio doprinosa u stvaranju temeljnih uvjeta za
ostvarivanje djec¢jih prava i1 promisljanju razvojnih zadaca za njihovo napredovanje nastojat ¢e se
ostvarivat kroz:
-individualne konzultacije
-radionice za roditelje
-provodenje inicijalnih intervjua s roditeljima uz nazoc¢nost djeteta prije upisa djece u novu
pedagosku godinu prema Pravilniku o upisima i mjerilima upisa u Dje¢ji vrti¢ Sunce
SURADNJA S ODGOJITELJIMA
-na podrucju vodenja kvalitetne dokumentacije ,planiranja i praéenja odgojno-obrazovnog rada
-kroz savjetodavne konzultacije
-interno- stru¢no usavrSavanje
SURADNJA S RAVNATELJEM
-u kreiranju Godisnjeg plana i programa rada
-godiSnjeg izvjesca o pedagoSkom radu
-poticanju i njegovanju kvalitetne suradnje s roditeljima
- unaprijedenju cjelokupnog rada u dje¢jem vrticu
Planira se i suradnja na poticanju i njegovanju dobrih meduljudskih odnosa medu djelatnicima, te
zajednickom iznalaZenju nacina za ostvarivanje $to bolje suradnje unutar odgojiteljskih timova 1
izmedu njih. Zajedno ¢e se planirati svi aspekti suradnje s roditeljima i odgojiteljicama.
Radionica za tehnicko i administrativno osoblje s psihologom :

RAZVOJ KOMUNIKACIJSKIH VJESTINA - SVAKI DJELATNIK CINI USTANOVU

9. GODISNJI PLAN RAVNATELJICE
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PROGRAMSKI SADRZAJ

9.1.USTROJSTVO RADA
-organiziranje, koordiniranje, provodenje i realizacija Programa rada Djec¢jeg vrti¢a Sunce
za pedagosku godinu 2018./2019
-organizacija rada u novoj pedagoskoj godini —organizirati rad djelatnika u ustanovi
-iniciranje posebnih programa
(program ranog uc¢enja engleskog jezika , program odgoja i obrazovanja za okolis,)
-uskladiti radno vrijeme vrti¢a prema potrebama roditelja
-izraditi potrebne planove, analize i izvje$¢a tijekom godine
9.2. MATERIJALNI UVJETI
-osigurati optimalne uvjete za redovito 1 uspjeSno provodenje odgojno-obrazovnog rada
-osigurati potrebna financijska sredstva za realizaciju planiranih programa
-osigurati potrebna didakticka sredstva i materijale
9.3. PROGRAMIRANJE
- izrada Godi$njeg plana i programa rada
-izrada Eko —plana i 7 programskih koraka
-priprema kurikuluma za Djecji vrti¢ Sunce
-priprema Godis$njeg plana ravnatelja
-analiza rada , postignuc¢a , vrednovanje
- priprema Polugodisnjeg i GodiSnjeg izvjesca o radu
-priprema GodiSnjeg Eko izvjesca
-planiranje sjednica Odgojiteljskih vijeca
-planiranje stru¢nih usavrSavanja u ustanovi i izvan nje
-planiranje suradnje s roditeljima 1 vanjskim sru¢nim suradnikom
-planiranje timskih dogovora
-planiranje suradnje s drustvenom sredinom
-planiranje sjednica Upravnog vijeca u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeca
-uredenje ljetopisa
-prikupljanje video zapisa , fotografija , ¢lanaka za web stranicu vrti¢a i op¢insko glasilo —
Amforu
9.4. POSLOVI ORGANIZIRANJA RADA VRTICA
- provesti upise za novu pedagosku godinu

- organizacija rada u novoj pedagoskoj godini
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- organizacija obilezavanja Dana vrti¢a i Projektnog dana
- organizacija kulturnih , sportskih , ekoloskih 1 drugih vaznih datuma u suradnji s
druStvenom sredinom
- koordinirati rad povjerenstva za pripravnika
- koordinirati rad svih odgojnih skupina
- koordinirati rad u kuhinji
SAVJETODAVNI RAD
-S DJELATNICIMA USTANOVE
-S PRIPRAVNICIMA
-S RODITELJIMA
9.5. PEDAGOSKI RAD
- pratiti primjenu osnovnih nac¢ela Nacionalnog kurikuluma i Programskih usmjerenja odgoja i
obrazovanja u odgojno-obrazovnom procesu i realizaciji zadataka predvidenih Godi$njim planom
1 programom rada predskolske ustanove
-provoditi rad na suradnji s roditeljima i povezivanju obiteljskog odgoja s vrticem (prisustvovati
prvim roditeljskim sastancima svih odgojnih skupina, individualnim razgovorima prema potrebama
roditelja i Ustanove, zavr$nim druzenjima, uvesti ankete i intervjue kao pokazatelje kvalitete rada
vrtica)
-suradivati sa Visom Skolskom nadzornicom za predskolski odgoj, Udrugom ravnatelja Istarske
Zupanije, stru¢nim suradnicima i odgojiteljicama.
9.6. STRUCNO USAVRSAVANJE
-sudjelovati u svim oblicima stru¢nog usavrSavanja — seminari, savjetovanja, aktivi i
-konzultacije
9.7. PRACENJE I PRIMJENA ZAKONA I NAPUTAKA
-pratiti zakonske propise
-primjeniti zakonske propise , naputke 1 odluke Ministarstva znanosti i1 obrazovanja
Zupanijskog ureda za prosvjetu , kulturu , sport i tehni¢ku kulturu
9.8. SURADNJA S ODGOJNO-OBRAZOVNIM USTANOVAMA I DRUGIM
CIMBENICIMA
-suradnja sa Uciteljskim fakultetomn u Rijeci
-suradnja s osnovnim Skolama
-suradnja sa Centrom za socijalni rad
-suradnja s Visokom uciteljskom skolom u Puli

-suradnja s Talijanskom unijom
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-suradnja s Op¢inom Fazana
-suradnja s kazaliStima 1 kinom
-suradnja s djecjim dispanzerom i stomatologijom
9.9. SURADNJA S RODITELJIMA
- ostvarivanje i unapredivanje suradnje s roditeljima
-sudjelovanje na prvim roditeljskim sastancima , zajedni¢kim druZenjima , radionicama
-suradnja s nacelnikom , donacelnicom , predsjednikom Upravnog i Op¢inskog vijeca
-suradnja s Upravnim vije¢em :
-dogovoriti dnevni red sjednica
-pripremiti materijale za sjednice
-provoditi odluke
- S Uredom drzavne uprave
- s prosvjetnom savjetnicom
- s nadleznim inspekcijskim sluzbama
-s ravnateljima javnih ustanova
-s eko udrugama
-sa Skolama i vrti¢ima
9.10.VALORIZACIJA OSTVARENIH PROGRAMA
-valorizacija dinamike ostvarivanja zadaca Plana i programa rada Ustanove
-polugodisnja analiza i godi$nje izvjes$ce
9.11. FINANCIJSKO-RACUNOVODSTVENI POSLOVI
- priprema prijedloga Financijskog plana Djecjeg vrtica Sunce za 2019. godinu
- izrada plana nabave u suradnji s tajnikom i kuharicom
- priprema polugodi$njeg i godisnjeg financijskog izvjesca

-ispunjavanje upitnika o fiskalnoj odgovornosti

GODISNJI PLAN RADA UPRAVNOG VIJECE



U pedagoskoj godini 2018./2019. planirano je tromjeseéno odrZavanje sjednica , a prema
potrebama Osnivaca i ustanove , ¢eSce.
SADRZAJ SJEDNICA :
-donosenje i provodenje Godisnjeg plana i programa rada za pedagosku godinu 2018./2019
-donosenje Kurikuluma za pedagosku 2018./2019. godinu
-provodenje Financijskog plana za 2018. i donosenje Financijskog plana za 2019.
-usvajanje polugodis$njeg i godisnjeg financijskog izvjesca
-po ukazanoj potrebi donosenje rebelansa financijskog plana
-usvajanje izvjestaja o realizaciji plana i programa rada Djecjeg vrti¢a Sunce
-donosenje odluka i zaklju¢aka potrebnih za optimalno zadovoljavanje potreba korisnika usluga djecjeg
vrti¢a
-donosenje zakljucaka vezanih uz rad i imovinu vrti¢a prema ukazanoj potrebi ili zahtjevima
-postupiti u skladu sa zakonskim propisima i op¢im aktima ustanove
- razrjeSenje 1V saziva Upravnog vije¢a Ustanove 04.07.2019.

-konstituiranje V Saziva Upravnog vije¢a Ustanove 04.07.2019.

NOSITELJI ZADATAKA ROK IZVRSENJA
- ravnateljica rujan, listopad, prosinac
- tajnik sijecanj, ozujak, lipanj, srpanj

-predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeca

Ravnateljica Djecjeg vrti¢a Sunce

Ljiljana Brajié¢
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